GiZLiLiK TAAHHUDU

isbu Gizlilik TAAHHUDU (“Taahhiit”) Kili¢ Reis Mahallesi, inénii Caddesi No:194 Yonca Apartmani
K:2 D:5 Ucyol Konak/izmir adresinde yerlesik SHA YAZILIM (“Firma”), tarafindan asagida
belirtilen sart ve kosullarda YYY adresinde yerlesik XXX Yonetim A.S. (“XXX Varlik”)'ye

verilmistir.(“XXX Varlik” ve “Firma” birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.)

1. Taraflar arasinda, XXX Varlik tarafindan yiritilecek muhtelif projeler kapsaminda
goriusmeler yapilmaktadir. XXX Varlik, bu projeler kapsaminda Firmaya kisisel veriler
de dahil olmak Gzere bir kisim bilgileri paylasabilir. Agik¢a gizli oldugu bildirilsin veya
bildirilmesin Firmanin ve/veya galisanlarinin s6z konusu Projeler kapsaminda ve bu
projelerin ifasi sirasinda edindigi her tirli bilgi ve belge, Projeler kapsaminda yapilan her
turli yayinda yer alan her tirli bilgi, veri, anlasma veya diger her tirlQ
dokiman, miisteri bilgileri, miisterilerinin TC kimlik no'lari, iiriin kodlari, bakiye
bilgileri, maliyet bilgileri, kar bilgileri, satis bilgileri, hizmet bilgileri, (iriin bilgileri,
iriin gelistirme bilgileri, 6deme bilgileri, hesap bilgileri, banka bilgileri, finansal
modeller, simiilasyonlar, personel bilgileri, calisma ve hizmet bilgileri, fiyatlandirma
bilgileri, maas politika ve diizeyleri, isletim yéntemleri, isleyis ve siirecleri, politika ve
yonetmeliklere iliskin her tiirlii dokiimantasyon, organizasyonel yapiya dair bilgiler,
fikirler, buluslar, know-howlar, yazilimlar, kaynak kodlari, fikri ve sinai miilkiyet
haklari, tasarim haklari, ticari sirlar, teknik prosesler, formiiller, planlar, tasarilar,
lisans ve izinler, gizimler, tertipler, modeller, projeksiyonlar, is planlari, pazar
firsatlari, ilgili Taraf ya da onun namina Ugtincii bir tarafca hazirlanmis raporlar
veya veriler dahil ve fakat sayilanlarla sinirli olmamak tizere her tiirlu bilgi ve/veya
belge, “Gizli Bilgi” olarak degerlendirilir. Firmanin, kendisinin ve/veya galisanlarinin,
ogrendigi Gizli Bilgiyi kendi gizli bilgilerini korumak igin gosterdigi 6zenin aynisini
gostererek ve ayni gizlilik derecesinde koruyacak, kanunen yetkili makamlarin talep
etmesi durumu hari¢ olmak Gzere, karsi tarafin iznini almadan kesinlikle ifsa
etmeyecek, yayinlamayacak, kamuya aciklamayacak ya da 3. sahislara herhangi bir
sekilde aktarmayacak, 3. sahis veya kurumlara kullandirmayacak veya onlarin veya
kendi menfaatine kullanmayacaktir. Firma, ortaklari ve projede gérev alan
calisanlari, isbu taahhit kapsaminda XXX Varlik tarafindan kendilerine verilen
bilgilerin Bankacilik Kanunu kapsaminda musteri sirri niteligi tasiyacak bilgiler de
icerebilecegini ve her tirll gizli bilginin kanunen agikca yetkili olmayan mercilere
aciklanmasinin yasak oldugunu ve yaptirima tabi oldugunu bildiklerini kabul, beyan
ve taahhut eder. Firma bu Bilgiyi;



a. Sadece Projeleri anlamak ve degerlendirmek amaci ile kullanacaklarini,

b. Gizli tutacaklarini, hangi sebep ve surette olursa olsun projeler sona erse dahi,
Bankacilik Kanunu, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, sair mevzuat ve isbu taahhiit
uyarinca XXX Varlik ve misterilerine ait sirlara iliskin sorumluklarinin ve
yuktumldluklerinin ayni sartlarla siiresiz olarak devam edecegini, kanunen acgikca
yetkili makam ve merciler disinda kalan kisilere Gizli Bilgi'yi ifsa etmemekle siiresiz

olarak yikimli olduklarini,

C. Kendi personelleri, dahili ve harici danismanlari hari¢ olmak tizere, XXX Varlik’in
muvafakati olmadikga, hicbir sekilde tglincl sahislara vermeyeceklerini kabul ve
taahht eder.

a. Firma, XXX Varlik’tan yazili bir talep gelmesi durumunda, yazili olarak veya elektronik
posta veya sair araclar vasitasiyla alinan tim dokidmanlari hi¢ bir kopya
bulundurmadan imha edecegini kabul ve taahhit eder.

a. Firma ayrica, kanuni zorunluluklar nedeniyle bir aciklama yapilmasi durumunda
konuyu en gec talebin alinmasini takip eden is giinti icinde XXX Varlik’a yazili olarak
bildirecegini kabul ve taahhiit eder.

a. Firma Gizli Bilgi’ye sahip olan veya erisimi bulunan galisanlarinin, ydneticilerinin,
danismanlarinin, konsorsiyum uyelerinin, ortaklarinin, halef sirketlerinin, ayni gruba
dahil diger sirketlerin, ortaklarinin, istiraklerinin, bagli ortakhklarinin ve bunlarin
calisanlarinin/ yoneticilerinin/ danismanlarinin, harici avukatlarinin ve baglantih
diger kisilerin (topluca “Temsilci” olarak tanimlanabilir) bu bilgileri gizli olarak

saklamasini temin etmekle ylikimludar.

isbu gizlilik yukimliligi Firmanin tim calisani ve personeli (tim mudirleri, yetkilileri,
calisanlari, danismanlari, alt kuruluslari, dogrudan veya dolayli istirakleri veya taraflara bagli
herhangi bir kisi ya da sirket veya halefleri dahil olmak Gzere Temsilci’lerin) de dahil taraflar
adina isbu taahhiit cercevesinde inceleme yapan veya gizli bilgi ve belgeyi temin eden Temsilci
veya Uclncu kisiler icin de slresiz olarak gecerli olup, Firma, bu sayilan kimselerin kendi
blinyesinden ayrilmasi veya herhangi bir baginin kalmamasi halinde dahi bu kimselerce Gizli

Bilgi ve belgelerin kullanilmasi halinde XXX Varlik’a karsi her tiirlG zarar ve ziyandan bu kisilerle



b

e

irlikte mlstereken ve miteselsilen sorumlu olacagini gayrikabili riicu kabul, beyan ve taahht

der.

a. Asagida belirtilen durumlar Gizli Bilgi kapsaminda dahil degildir:

a. Butaahhidun ihlali haricindeki nedenlerle bilginin kamuya agik olmasi veya agik
hale gelmesi; aciklandigi esnada veya daha sonradan isbu taahhiit hitkiimlerine aykirihk

teskil etmeksizin kamuya mal olan bilgiler

b. Bilginin ilk defa Firmaya ulastiginda Firmanin sahipliginde olmasi ve bu bilginin
Firma tarafindan yasal bir G¢linci sahistan alinmis olmasi ve bunun Firma

tarafindan yeterli kanitlarla desteklenmesi

C. Bilginin yasal olarak lictinci sahislar tarafindan ifsa edilebilir ve kullanilabilir bir

bilgi olmasi

d. Kanunen yetkili kilinan merciler tarafindan talep edildigi icin verilmis ve bdylece
aleniyete intikal etmis ve/veya yirurlikte olan kanun, ilgili mevzuat, sair yasal
dizenlemeler, mahkeme karari ve/veya idari emir geregince aciklanmasi gereken

bilgiler

a. GIZLi BILGININ FIRMA TARAFINDAN ERiSiMi VE KULLANILMASI

Firma asagidaki hususlari kabul, beyan ve taahhit eder:

a.

a. Firma veya herhangi bir Temsilci’sinin Gizli Bilgi’ye erisimi her zaman belirtilen
ilgili talimatlara veya XXX Varlik tarafindan Projeler ile ilgili aciklanan talimatlara

uygun olacaktir.

Firma, Gizli Bilgi’yi XXX Varlik’in yazili izni olmadan silemez, kopyalayamaz veya herhangi bir

sekilde cogaltamaz.

Firma, Projeler ile dogrudan ilgilenen Temsilci’leri haricinde Gizli Bilgi’'yi kimseye dogrudan
veya dolayli olarak, bir kismini veya bltinind, kati olarak ve hicbir zaman, ifsa edemez,
kullanamaz, yayinlayamaz veya herhangi bir sekilde iletemez. Bunun haricinde Gizli Bilgi

sadece Firma ve Temsilci’leri tarafindan XXX Varlik’a dogrudan veya dolayh olarak zarari



olmayacak sekilde Projeleri incelemek ve arastirmak amaciyla (“Kullanim Amaci”)
kullanilabilir.
. FIRMANIN SORUMLULUGU

Yukaridaki maddelerle birlikte Firmanin bu Gizlilik Taahhid( dahilinde almis oldugu
Gizli Bilgi, ilgili Turk Kanunlariile 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 73. Maddesinde
yer alan hiikiim ile birlikte 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”)
ve Kanun kapsaminda getirilen sair mevzuatta yer alan sinirlamalar ile XXX Varlik Bilgi
Guvenligi Politikasi’nda yer alan esaslara tabidir. Firma, Gizli Bilgi’nin gizliliginin
korunmasi icin gereken 6zeni gostermekle, bu baglamda asagidaki dnlemleri almakla ve

gerekli diizenlemeleri yapmakla sorumludur:

a. Gizli Bilgi’nin sadece XXX Varlik tarafindan onaylanmis ve agiklanabilecegi teyit edilmis

Temsilci’ler haricinde Gglincu kisilere agiklanmamasinin garantiye alinmasi

b. Gizli Bilgi'nin Kullanim Amaci disinda kullanilmasini ve agiklanmasini engellemek

C. XXX Varlk tarafindan kendisine aktarilan Bilgi Glvenligi Politikasi’na uygun olarak, XXX
Varlk tarafindan belirlenen standart ve politikalari takip etmek, gerekli kontrolleri
uygulamak, konu ile ilgili gerekli teknik ve idari tedbirleri almak, gizlilik siniflandirmasi,
bilgi glivenligi ilkeleri belirlemek; calisanlari ve alt yiklenicilerinin denetimlerini ve

kontrollerini saglamak, talep edilmesi halinde belgelendirmek

d. XXX Varlik’a ¢calisanlari, alt yiiklenicileri ve/veya liciincii kisilerle ilgili olarak kisisel veri
aktarimi yapmasi halinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve sair
mevzuati cercevesinde gerekli yikimlulikleri ve sartlari yerine getirmek, talep edilmesi

halinde durumu belgelendirmek.

Firmanin gizlilik esasina uymamasi ya da bilgileri projeler amaci disinda kullanmasi
nedeniyle veyahut da taahht hiikiimlerini yerine getirmemesi nedeni ile XXX
Varlik’in zarara ugramasi veya 3. kisilerin bir zarara ugramasi ve 3. kisilerin
ugradigi/ugrayacagi zararlari XXX Varlik’tan talep etmesi halinde, Firma, XXX Varlk’in
ugramis oldugu veya talep edilen her tirll zarari XXX Varlik’in ilk talebi tGzerine

derhal XXX Varlik’a 6demeyi kabul, beyan ve taahhiit eder.

isbu taahhiit kapsaminda olsun ya da olmasin iletilen her tiirlii bilgiyi/veriyi Kisisel

Veriler Mevzuati kapsaminda yurtdisina aktarmayacagini; XXX Varlk’in bilgisi ve yazili



onayi disinda bilgileri herhangi bir sekilde kullanmayacagini ve isleme tabi
tutmayacagini; bilgileri yalnizca hizmetlerin yerine getirilebilmesi bakimindan zorunlu
oldugu kadariyla kullanacagini kabul ve beyan eder. Firma, isbu taahhitte yer alan
diizenlemelere ya da Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuatina aykiri davranmasi
halinde XXX Varlik’in idari para cezalari da dahil olmak tizere her tiirlG zararlarini XXX

Varlik’in ilk yazil talebi tizerine nakden ve defaten tazmin edecektir.

a. Kisisel verilere erisen ve verileri elinde bulunduran firma, bu verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini 6nlemek, verilerin muhafazasini saglamak amaciyla kendi verileri
icin aldigi tedbirlerden az olmamak kaydiyla gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri

almayi kabul eder.

a. 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na iliskin Hiikiimler:

a. Firma kendisi ile paylasilacak olan ve 6698 sayili Yasa ve ilgili sair yasalar kapsaminda
Kisisel Veri ve Ozel Nitelikli Kisisel Veri (birlikte Kisisel Veriler olarak anilacaktir)
olarak tanimlanan her tirll veriyi ancak ve sadece XXX Varlik ile arasindaki
sozlesmenin ifasi kapsaminda kullanmakla yakimltdir. Firma isbu verileri, sozlesme
ile izin verilen ve aktarim sartlarini tasiyan haller hari¢ olmak lzere higbir sekilde
Uclnci kisi ya da kurumlara aktaramaz veya baska bir amacla baska bir s6zlesme
iliskisinde veya sair ticari olsun veya olmasin herhangi bir faaliyette kullanamaz. Bu
bilgilerin gizliliginin saglanmasindan bizzat Firma sorumludur. Firma yapilan
calismalar sonucunda edindigi Kisisel Verileri ve bu verilerle ilgili tim belgeleri, arag
ve gerecleri ve sair tim unsurlari, amaci disinda, baska bir s6zlesme iliskisinde veya
sair herhangi bir iste kullanamaz, isleyemez, dagitamaz, ticlinc kisilere ya da

kurumlara ya da yurtdisina aktaramaz ve sair herhangi bir surette isleyemeaz.

b. Firma, XXX Varlik’tan edindigi Kisisel Verilerin korunmasi ile ilgili olarak 6698 sayili
Kanun’da diizenlenen tim 6nlemleri almak, gizliligini saglamak, gizlilik esaslarina
uygun hareket etmek, bu bilgilerin yetkisiz kisilerce kullanimini 6nlemek ve her tirli
suistimalden korumak icin her tiirli 6nlemi almakla yikimlidir. Firma’nin bu
yakumlilugi, isbu taahhidin sona ermesi halinde dahi siiresiz olarak devam

edecektir.

c. Firma, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda sayilan istisnalar harig
olmak Uzere, Kisisel Veriler’'in hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, Kisisel
Veriler'e hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek, Kisisel Veriler'in muhafazasini

saglamak amaciyla Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun verecegi kararlar veya 6698



sayili Kanun’a dayanilarak gikarilacak yonetmelikler ve sair hukuki diizenlemeler
kapsaminda getirilebilecek standartlarda giivenlik diizeyini temin edici her tirli
teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir. Bu hilkmin ihlali halinde dogabilecek her
tlrld hukuki, idari ve cezai sorumluluk Firma’ya ait olup, bu hikimlerin ihlalinden
dogacak her tiirlG zararin tazmini de yine Firma’ya aittir. Boyle bir ihlalin
gerceklesmesi durumunda XXX Varlik herhangi bir tazminat 6demeksizin sézlesmeyi
ve derhal feshetme hakkina sahiptir. Ayrica, sorumlular aleyhinde XXX Varlik ve/veya
zarara ugrayan kisiler tarafindan Cumhuriyet Savciligi’'na su¢ duyurusunda bulunma

veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na basvurma haklari saklidir.

Firma’'nin isbu hikimleri ihlal etmesi neticesinde; XXX Varlik idari para cezasi ya da
3. kisilere tazminat 6demek zorunda kalir ise, isbu idari para cezasi ve/veya tazminat

tutari ve ferileri XXX Varlik tarafindan Firma’ya riicu edilecektir.

Firma, kendi sirket merkezi veya istiraklerinde veya XXX Varlik’in yazili onayi ile
calisilan alt ylklenici firmalarda, 6698 Sayili Kanun hikimlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla Kanun kapsaminda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak
zorundadir. Firma isbu taahhtdi imzalamakla, XXX Varlik’in denetim ile
gorevlendirecegi kisilerin Firma’nin yikimlendigi edimler ile ilgili olarak kendisinden
her tirli bilgi ve belgeyi talep etme yetkisinin bulundugunu, bu denetimlerin
yapilabilmesi i¢in bilgi islem sistemleri ile kayit ve defterlerinin XXX Varhk

denetimine acik tutulacagini kabul ve taahhiit eder.

Firma, islenen Kisisel Veriler’in kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde
edilmesi halinde, bu durumu derhal XXX Varlik’a glivenli olan bir yolla bildirmeyi

kabul, beyan ve taahhiit eder.

Firma, 6698 Sayili Yasanin 22. maddesi kapsaminda Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na
verilen yetkiler kapsaminda yapilacak denetimlerde Kurul tarafindan talep edilecek
her tirli bilgi ve belgeyi zamaninda ve dogru olarak vermekle ve bunlara iliskin her
turlt elektronik, manyetik ve benzeri ortamlardaki kayitlari ve bu kayitlara erisim ve
kayitlari okunabilir hale getirmek icin gerekli tim sistem ve sifreleri incelemeye hazir

bulundurmak ve isletmekle ylikimladr.

Firma, XXX Varlik tarafindan kendisine teslim edilen kisisel verilerin 6698 sayili
Kanun’daki istisnalar sakh kalmak kaydi ile muhafazasi ve aciklanmamasi icin her

turll glivenlik 6nlemlerini almak, personelini bilgilendirmek, egitmek ve Kanun



kapsamindaki yiktmldliklerin yerine getirilmesini saglamak icin gerekli hukuki

diizenlemeleri yapmak ve bunlari stirdirmekle mikelleftir.

I.  Firma, s6zlesmeye konu olan hizmetlerin ifasinda, XXX Varlik’in yazili onayi ile alt
yiklenici kullanilmasi halinde, yukaridaki yer alan hikkiimlere, alt yiklenici firmalar
ile yapilacak s6zlesmelerde ve protokollerde de aynen yer verecegini ve bu
firmalarin isbu hikimleri ihlal etmesinden kaynaklanabilecek her tirli zararin
tazmininden, bu firmalarla birlikte XXX Varlik’a karsi misterek ve miteselsil

sorumlulugu bulundugunu kabul ve taahhit eder.

J.  Firma veri isleyen sifatiyla kendisine XXX Varlik tarafindan iletilmis olan kisisel
verilerin herhangi bir sekilde yetkisiz birisinin eline gegmesi veya herhangi bir sekilde
ifsa olmasi durumunda bu durumu derhal XXX Varlik’a bildirmeyi, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ve ilgili ydonetmelikler geregi Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na ve
kisisel verisi ihlal edilenlere XXX Varlk’a bilgi vermeden ve XXX Varlik’in iznini
almadan higbir sekilde bilgi vermemeyi, XXX Varlik’in talimatlari disinda hareket
etmemeyi; isbu taahhit hikimlerine aykiri hareket etmesi halinde meydana
gelebilecek zararlardan veya para cezalarindan dolayi XXX Varlik’in ugrayabilecegi
zararlari XXX Varhk’in ilk talebinde, herhangi bir ihbar veya ihtara veya
mahkemelerden hiikiim istihsaline gerek olmadan nakden ve defaten 6demeyi

beyan kabul ve taahhit eder.

a. GizLi BiLGININ iADESI

Gizli Bilgi ile ilgili tim dokiman ve bilgiler XXX Varlik’in mulkiyetindedir. Aksi XXX Varlik tarafindan
kabul edilmedigi stirece, XXX Varlik’in talebi lizerine veya diger yazili yonetmeliklerde belirtildigi
Uzere erisim sirecinin sonunda tim Gizli Bilgi kopyalariyla birlikte (elektronik kopyalar dahil ve
bunlarla sinirl olmamak lizere) XXX Varlk’a derhal iade etmeyi kabul, iadesi mimkiin olmayanlari

imha etmeyi iadeyi ve/veya imhayi tutanak ile belgelendirmeyi beyan ve taahht eder.

a. FIRMANIN TEKEFFUL VE GARANTILERI

Firma, XXX Varlik veya XXX Varlik’in calisanlarinin, memurlarinin, yéneticilerinin, danismanlarinin
ve avukatlarinin Gizli Bilgi'nin dogrulugu ve eksiksiz olmasi ile ilgili herhangi bir garanti ve
tekeffilde bulunmadiklarini kabul eder. Firma, Gizli Bilgi’yi kullanarak Projeler ile ilgili herhangi bir
karar almak amaciyla kendi degerlendirmelerini yapacagini ve bunlara glivenecegini kabul, beyan

ve taahhit eder.



a. XXX VARLIK’IN TEKEFFUL GARANTISi BULUNMAMAKTADIR.

Firma, bu Gizlilik Taahhldi’'nln imzalanmasinin hicbir sekilde ortili veya acik olarak bir teklif

olarak kabul edilmedigini ve bu sekilde algilamadigini bilmekte ve kabul ve taahhiit etmektedir.

a. SURE VE GEGERLILIK

isbu taahhiit imza tarihinde yiiriirliige girer ve siiresiz yurirliikte kalir.

a. DEVIR VE DEGISIKLIK

Firma, XXX Varlik'in 6nceden yazili onayl olmadan, Gizli Bilgi’'ye erisim ve benzeri hak ve

yuktumlultklerini baska bir kisi ya da kurulusa devredemez.

a. ILGiLi KANUN

Bu taahhitte yer alan kosullar Tirkiye Cumhuriyeti hukukuna tabi olacak ve bu hukuk uyarinca

yorumlanacaktir.

a. YARGILAMA YETKiSi

Firma, bu taahhltte yer alan maddelerle ilgili herhangi bir anlasmazlik, talep, ihlal oldugu
durumda (i) yargilama yetkisini istanbul Mahkemelerine biraktigini ve (ii) baska bir mahkeme talep

etme hakkindan feragat ettigini gayrikabili riicu olarak kabul eder.

a. DELIL SOZLESMESI

Firma, isbu taahhit nedeni ile ¢ikabilecek her tiirli anlasmazliklarin halinde, XXX Varlik defterleri
ile her turli XXX Varlik kayitlarinin, bilgisayar kayitlarinin, mikrofilm, mikrofis vb.nin gecerli ve
kesin delil teskil edecegini ve bu hiilkmin HMK uyarinca bir delil s6zlesmesi niteliginde olacagini

kabul, beyan ve taahhiit eder.

a. TEBLIGAT



Firma, isbu taahhitnamede yer alan hususlarin yerine getirilmesi, gerekli ihbar ve tebligatlarin
yapilabilmesi icin isbu taahhiidin giris kisminda yer alan adresinin yasal ikametgah adresi olarak
bildirmistir. Adres degisikliklerini noter araciligiyla XXX Varlik’a bildirmedigi takdirde isbu
taahhdtte yer alan adrese yapilacak ihbar ve tebligatlarin gegerli olacagini, adresinde bulunmasa
dahi tebligatin iade edilmeyip Tebligat Kanunu’nun 21. maddesi ile icra iflas Kanunu'nun 21.

maddesinin uygulanacagini kabul ve taahhiit eder.

Firma isbu taahhlidiin, Taraflar arasinda isbu taahhit tarihinden 6nce imzalanmis ve yirurliikte
olan diger tim sozlesme ve ek s6zlesmeler ile ileride imzalanacak tiim s6zlesme ve ek s6zlesmeleri
kapsamakta ve yeni bir gizlilik taahhid( imzalanmadigl siirece timi icin gecerli ve baglayici

bulundugunu/bulunacagini kabul, beyan ve taahht eder.

Tarih:.............



